='S Krakow

Zatacznik nr 4
do Regulaminu Organizacyjnego
Ztobka Samorzadowego Nr 31

UMOWA
w sprawie korzystania z ustug Ztobka Samorzadowego Nr 31 w Krakowie (,,Umowa”)

zawarta w Krakowie w dniu ............... r. pomiedzy:

Gmina Migjska Krakéw, z siedziba w Krakowie (31-004), PI. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow, NIP 676 101
37 17, reprezentowang przez Karoline Krzowska — Dyrektora Zfobka Samorzadowego Nr 31 (,Ztobek’) z siedzibg
przy ul. Sanockiej 2, Krakow, dziatajacg na podstawie petnomocnictwa Nr 727/2023 Prezydenta Miasta Krakowa z
dnia 24 maja 2023 r.

a
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ZAMIESZKAIG/ ZARHESZKIAN: ........e.cvcvcveteiei ettt bbb b bt e bbb bbb r bbbt b nee

w oparciu 0 uchwate Nr LXXXI1/2048/17 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 wrzes$nia 2017 r. w sprawie ustalenia statutéw ztobkom samorzadowym Gminy
Miejskiej Krakow (z pézn. zm.), uchwate nr IX/169/24 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 wrze$nia 2024 r. w sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt i
maksymalnej wysokosci opfaty za wyzywienie dziecka w ztobku utworzonym przez Gming Miejska Krakéw (z pdzn. zm.), ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. 0
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj..: Dz. U.z 2025 1. poz. 798 z pdzn. zm.), ustawe z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéw w aktywno$ci zawodowe;
oraz w wychowaniu dziecka — ,Aktywny rodzic” (t.j.: Dz. U. z 2026 r. poz. 532 z p6zn. zm.), zarzadzenie nr 2664/2024 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 8
pazdziernika 2024 r. w sprawie okre$lenia zasad rozliczania $wiadczenia ,aktywnie w zlobku” przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych na pokrycie optaty za
pobyt dziecka w ztobku prowadzonym przez Gmine Miejska Krakéw oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia
2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. poz. 1882 z p6zn. zm.)

§1

Umowa zostaje zawartana okres od ............cccoeeeveeeiie e, r.

§2

Ztobek zapewnia dziecku odptatne korzystanie z wyzywienia.

§3

W ramach Umowy Ztobek $wiadczy opieke do 10 godzin dziennie.

§4

1. Rodzic (opiekun prawny) dziecka zobowigzuje sie do ponoszenia comiesiecznej odptatnosci za pobyt dziecka
w Ztobku w wysokosci 1500,00 zt (stownie: jeden tysiac piecset ztotych 00/100) zgodnie z Uchwatg nr
IX/169/24 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 wrze$nia 2024 r. w sprawie ustalenia wysoko$ci optaty za pobyt i
maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie dziecka w ztobku utworzonym przez Gmine Miejska Krakéw.

2. Opfata za kazda godzine pobytu dziecka w Ztobku powyzej 10 godzin wynosi 39 zt. Opfata ta naliczana jest
zgodnie z Uchwatg Nr 1X/169/24 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 wrze$nia 2024 r.
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3. Szczegblowa stawka wyzywienia okrelona jest zarzadzeniem Dyrektora Ztobka. Optate za wyzywienie
nalicza si¢ za kazdy dzier obecnosci oraz za kazdy dzier niezgtoszonej nieobecnoéci dziecka.

4. Opfaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku wnoszone sgq do 25. dnia nastepnego miesigca
kalendarzowego nastepujacego po miesiacu, za ktory nastepuje rozliczenie, na rachunek bankowy Ztobka:
59 1020 2892 0000 5902 0590 9744.

5. Rodzic (opiekun prawny) dziecka ma prawo do otrzymania dofinansowania do kosztéw pobytu dziecka w
Ztobku w ramach $wiadczenia z ZUS pod nazwa ,aktywnie w Ztobku”. Swiadczenie to przystuguje rodzicowi
(opiekunowi prawnemu), ktory zlozyt stosowny wniosek do ZUS i ktbrego wniosek zostat pozytywnie
zweryfikowany. Dofinansowanie do kosztéw pobytu dziecka w Ztobku uzyskuje rodzic (opiekun prawny) — w
ramach Programu ,Aktywny Rodzic’. Warunki przyznania dofinasowania okreslone sg w Ustawie z dnia
15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,Aktywny
Rodzic” (Dz. U. poz. 858 z p6zn. zm.).

6. Od optat publiczno-prawnych wnoszonych po terminie zaptaty naliczane bedg ustawowe odsetki za
opdznienie w zaptacie.

§5

Dziecko korzysta¢ bedzie z ustug Ztobka w godzinach od ..................... do oo .

§6

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do zglaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka z
wyprzedzeniem, najpdzniej na dzieni przed planowang nieobecnoscig, a w przypadku choroby dziecka w pierwszym
dniu nieobecnosci dziecka do godz. 8:00.

§7

1. Podstawa do rozwigzania Umowy przez Dyrektora Ztobka moze by¢:

1)  nieuregulowanie przez rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka wymagalnych optat za korzystanie z
ustug Ztobka, o ktérych mowa w § 4, do ostatniego dnia miesigca, nastepujacego po miesiacu, za ktory
nastepuje rozliczenie; za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien uznania srodkéw na rachunku bankowym
Ziobka;

2) niezgloszenia sie dziecka do 3 dni od dnia, w ktérym zgodnie z zawarta Umowa dziecko rozpoczyna
korzystanie z ustug Ztobka, gdy rodzice/opiekunowie prawni nie powiadomig Dyrektora Ztobka o takiej
nieobecnosci;

3) zatajenie przez rodzicéw informacji o stanie zdrowia lub w zachowanie dziecka uniemoZliwiajace
prawidtowy proces opieki i wychowania lub stanowigce zagrozenie dla innych dzieci — wéwczas Dyrektor
Ztobka moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia;

4) nieprzestrzeganie zapisow Statutu lub Regulaminu Organizacyjnego Ztobka, oraz innych procedur i
Regulaminéw obowiazujacych w Ztobku.

2. W przypadku razacego naruszenia przez rodzicow postanowien Statutu, Regulaminéw lub obowigzujacych w

Ztobku procedur, Dyrektor Ztobka ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym.

3. Rodzic/lopiekun prawny dziecka moze rozwigza¢é Umowe z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia bez wskazywania przyczyny.

4. Umowa moze zosta¢ rozwigzana takze w drodze porozumienia Stron.

9. Rozwigzanie Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. W przypadku rozwigzania Umowy w ciagu trwania miesigca optata stata za pobyt dziecka w Ztobku za ten
miesigc nie podlega zwrotowi.
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§8

Ztobek funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem ustalonej przez organ sprawujgcy nadzor przerwy wakacyjnej.
W okresie przerwy wakacyjnej w Ztobku dziecko ma prawo do korzystania z ustug innego Zobka
samorzadowego petnigcego dyzur w miescie Krakowie, w okresie wakacji, w miare wolnych miejsc w ztobku
dyzurujgcym.

3. Warunki korzystania z ustug ztobka dyzurujacego w okresie wakacji okresli odrebna umowa zawarta na okres

1 miesigca.

4. W okresie przerwy wakacyjnej w Z+obku, rodzic/opiekun prawny nie uiszcza optat z tytutu korzystania przez
dziecko z ustug $wiadczonych przez Ztobek. Nie dotyczy to sytuacii, gdy Ztobek jest Ztobkiem dyzurujacym.
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§9

Zmiana Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§10

W sprawach nieunormowanych Umowg, zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego z wylaczeniem
postanowien prawa miejscowego w sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt i maksymalnej wysokosci optaty
za wyzywienie dziecka w ztobku utworzonym przez Gming Miejskg Krakow.

§11
Rodzic (opiekun prawny) o$wiadcza, ze:

1) Jest opiekunem prawnym Dziecka i jest uprawniony do zawarcia niniejszej umowy;
2) Dziata za zgoda i w porozumieniu z pozostatymi przedstawicielami ustawowymi Dziecka;
) Przekazat Ztobkowi rzetelng informacje na temat stanu zdrowia Dziecka;
) Zapoznat sie ze statutem i regulaminem organizacyjnym Ztobka i planem OWE wraz z zatacznikami w
postaci procedur i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
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§12
Umowa zostata zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

Data i podpis rodzica/opiekuna prawnego Data i podpis Dyrektora Ztobka

Informujemy, ze administratorem Paristwa danych osobowych jest Ztobek Samorzadowy nr 31 z siedziba w Krakowie przy ul. Sanockiej 2, 30-620 Krakow.
Podstawe prawng przetwarzania Paristwa danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO, w zwigzku z art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,Aktywny
rodzic” (z p6zn. zm.) tzn. dane beda przetwarzane w celu sprawowania opieki nad dzieckiem.

Dane osobowe bedg przetwarzane w zalezno$ci od kategorii danych przez okres 5 lat od zakofczenia Umowy. Dane w zakresie: imig, nazwisko i data
urodzenia dziecka, imiona i nazwiska rodzicow adres zamieszkania beda przechowywane przez okres 25 lat od zakoriczenia Umowy.

Posiadajg Paristwo prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stanistawa Moniuszki 1a, 00-014 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obowiazkowe, a konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci sprawowania przez Ztobek opieki nad dzieckiem.
Odbiorca Pani/Pana danych osobowych jest LiveKid wraz z partnerami $wiadczacymi obstuge techniczna.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres e-mail: inspektor5@mijo.krakow.pl

Dane kontaktowe administratora danych: adres e-mail: zlobek31@mjo.krakow.pl
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